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            ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 
 

               για τη σύναψη σαράντα οκτώ (48) Συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
                  χρόνου για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος Erasmus+ και EPALE. 

 
Το Ίδρυμα Κρατικών Υποτροφιών (ΙΚΥ), ως Εθνικός Οργανισμός του Ευρωπαϊκού Προγράμματος Erasmus+, 
έχοντας υπ’ όψιν: 
 
1. τις διατάξεις: 
α)του α.ν. 1825/1951 «Περί συστάσεως του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών» (Α΄150)· 
β)του ν. 2158/1993 «Εκσυγχρονισμός του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (ΙΚΥ) και άλλες διατάξεις» 
(Α΄109)· 
γ)του ν. 4727/2020 (Α΄ 184) «Ψηφιακή διακυβέρνηση» και συγκεκριμένα του Κεφαλαίου ΙΑ΄ «Ψηφιακή 
διαφάνεια-Πρόγραμμα Διαύγεια»· 
δ) των άρθρων 243, 244 και 246(5)(β) του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και 
λοιπές διατάξεις» (Α’141)· 
ε) του π.δ. 321/1999 «Οργανισμός του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών» (Α΄306)· 
 
2. την 90136/Η1/23.07.2021 απόφαση της Υπουργού και της Υφυπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων 
«Ορισμός Εθνικού Οργανισμού (Εθνικής Μονάδας Συντονισμού) για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού 
προγράμματος Erasmus+ 2021-2027» (Β’ 3483)· 
 
3. την υπ’ αριθμ. 9/12/28.03.2024 Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του ΙΚΥ «Οδηγός χρηματοδότησης 
και διαχείρισης του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (Ι.Κ.Υ.)» (Β΄ 4856)· 
 
4. την απόφαση της 20ης/04.11.2026 Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου του ΙΚΥ «Πρόσκληση 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τη σύναψη σαράντα οκτώ (48) Συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου για την κάλυψη των αναγκών διοικητικής υποστήριξης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος 
Erasmus+ 2021-2027»· 
 
5. το γεγονός ότι οι αποδοχές των προσώπων που θα προσληφθούν θα βαρύνουν τον προϋπολογισμό του  
Προγράμματος Erasmus+ 2021-2027 που χρηματοδοτείται από πόρους της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(Μanagement Cost) και του Προγράμματος EPALE 
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Προσκαλεί 
 
κάθε ενδιαφερόμενο φυσικό πρόσωπο που πληροί τις προϋποθέσεις της παρούσας Πρόσκλησης, να 
υποβάλει αίτηση για τη σύναψη Σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, σύμφωνα με τα 
κατωτέρω. 
  
                              1.1 ER 1 – ΤΡΙΑΝΤΑ ΟΚΤΩ (38) ΘΕΣΕΙΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ  
1.1.1.  Αντικείμενο: Υποστήριξη της αποδοτικής και αποτελεσματικής οικονομικής, διοικητικής και 
επιχειρησιακής διαχείρισης σχεδίων του προγράμματος Erasmus+. Αναλυτικά το αντικείμενο θα περιγραφεί 
στη Σύμβαση. 
 
1.1.2 Απαραίτητα προσόντα 
α) Πτυχίο τριτοβάθμιας εκπαίδευσης. 
β) Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας (Γ2). 
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ. 
δ)  Δεκαοκτώ μήνες (18) επαγγελματικής εμπειρίας στο αντικείμενο σε προγράμματα Erasmus. 
1.1.3  Μοριοδοτούμενα προσόντα 
α) Βαθμός πτυχίου 
β) Κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών 
γ) Επαγγελματική εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης σε προγράμματα Erasmus, πλέον της  
              απαιτούμενης στην παρ.1.1.2 (δ) 
δ)          Συνέντευξη 
 
                   
         
                            1.2   ER 2– ΤΕΣΣΕΡΙΣ (4) ΘΕΣΕΙΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ  
1.2.1  Αντικείμενο: Έλεγχοι ενδιάμεσων και τελικών εκθέσεων των δικαιούχων του Προγράμματος όσον 
αφορά το οικονομικό αντικείμενο, επιτόπιοι έλεγχοι, δειγματοληπτικοί έλεγχοι δικαιολογητικών και έλεγχοι 
χρηματοοικονομικής ικανότητας (financial capacity). Αναλυτικά το αντικείμενο θα περιγραφεί στη Σύμβαση. 
 
1.2.2 Απαραίτητα προσόντα 
α) Πτυχίο τριτοβάθμιας εκπαίδευσης Οικονομικών Επιστημών ή Λογιστικής. 
β) Πολύ καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (Γ1). 
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ.    
δ)          Δεκαοκτώ μήνες ( 18 ) επαγγελματικής εμπειρίας στο αντικείμενο της θέσης, προτιμητέα σε   
              προγράμματα Erasmus. 
1.2.3  Μοριοδοτούμενα προσόντα 
α) Βαθμός πτυχίου 
β) Κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών 
γ) Επαγγελματική εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης σε προγράμματα Erasmus, πλέον της   
              απαιτούμενης στην παρ.1.2.2 (δ)  
δ) Συνέντευξη 
 
 
                          1.3   ΕR 3 - ΔΥΟ (2) ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 
1.3.1  Αντικείμενο: Υποστήριξη των δημοσίων σχέσεων, επικοινωνίας, ενημέρωσης και διάδοσης των 
δράσεων του IKY/ΕΜΣ ERASMUS+. Αναλυτικά το αντικείμενο θα περιγραφεί στη Σύμβαση. 
 
1.3.2  Απαραίτητα προσόντα: 
α) Πτυχίο τριτοβάθμιας εκπαίδευσης ΜΜΕ. 
β) Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας (Γ2). 
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γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ. 
δ) Δεκαοκτώ μήνες ( 18 ) επαγγελματικής εμπειρίας στο αντικείμενο της θέσης, προτιμητέα  σε   
              προγράμματα Erasmus. 
1.3.3 Μοριοδοτούμενα προσόντα 
α) Βαθμός πτυχίου 
β) Κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών. 
γ) Επαγγελματική εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης σε προγράμματα Erasmus, πλέον της  
              απαιτούμενης στην παρ.1.3.2 (δ) 
δ) Συνέντευξη. 
 
       
 
                        1.4      ER 4- ΔΥΟ (2) ΘΕΣΕΙΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ 
1.4.1  Αντικείμενο: Προγραμματισμός, εκτέλεση και παρακολούθηση προμηθειών. Αναλυτικά το 
αντικείμενο θα περιγραφεί στη Σύμβαση. 
 
1.4.2 Απαραίτητα προσόντα 
α) Πτυχίο τριτοβάθμιας εκπαίδευσης. 
β) Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας (Γ2). 
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ. 
δ) Δεκαοκτώ μήνες ( 18 ) επαγγελματικής εμπειρίας στο αντικείμενο της θέσης, προτιμητέα  σε  
              προγράμματα Erasmus. 
1.4.3 Μοριοδοτούμενα προσόντα 
α) Βαθμός πτυχίου 
β) Κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών. 
γ) Επαγγελματική εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης, σε προγράμματα Erasmus, πλέον της  
              απαιτούμενης στην παρ.1.4.2 (δ) 
δ) Συνέντευξη. 
 
 
 
                     1.5   ER 5 - ΔΥΟ (2) ΘΕΣΕΙΣ  ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΠΛΑΤΦΟΡΜΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ  
                                                           ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΕΝΗΛΙΚΩΝ (EPALE)  
1.5.1 Αντικείμενο: Υποστήριξη και διάδοση σε εθνικό επίπεδο της Ευρωπαϊκής Πλατφόρμας για την 
Εκπαίδευση Ενηλίκων (EPALE) και συμμετοχή στην εφαρμογή προγραμμάτων για  την Εκπαίδευση Ενηλίκων 
 
1.5.2 Απαραίτητα προσόντα 
α) Πτυχίο τριτοβάθμιας εκπαίδευσης. 
β) Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας (Γ2). 
γ) Γνώση χειρισμού Η/Υ. 
δ) Δώδεκα μήνες (12) επαγγελματικής εμπειρίας στην εφαρμογή προγραμμάτων για την Εκπαίδευση   
              Ενηλίκων 
 
1.5.3 Μοριοδοτούμενα προσόντα 
α) Βαθμός πτυχίου 
β) Κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών. 
γ) Επαγγελματική εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης πλέον της απαιτούμενης στην παρ.1.5.2 (δ) 
δ) Συνέντευξη. 
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2. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΑΜΟΙΒΗ 
 
2.1  Η διάρκεια των συμβάσεων ορίζεται από 01.01.2027 έως και 31.12.2027, υπό την προϋπόθεση ότι 
το ΙΚΥ συνεχίζει να είναι η Εθνική  Μονάδα για το Πρόγραμμα Erasmus+. Οι συμβάσεις είναι δυνατόν να 
ανανεώνονται ή να παρατείνονται με αποφάσεις του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, χωρίς 
περιορισμό, υπό την προϋπόθεση ότι είναι εντός των εγκεκριμένων ορίων του προϋπολογισμού του 
Προγράμματος. 
2.2  Οι αποδοχές των συμβασιούχων καθορίζονται σε δύο χιλιάδες (2.000,00) ευρώ μηνιαίως μικτά, 
συμπεριλαμβανομένων των κάθε είδους επιδομάτων που προβλέπονται στη νομοθεσία, για τις κατηγορίες 
1.1, 1.3, 1.4 και 1.5 και σε δύο χιλιάδες διακόσια (2.200,00) ευρώ μηνιαίως μικτά, συμπεριλαμβανομένων 
των κάθε είδους επιδομάτων που προβλέπονται στη νομοθεσία, για τη κατηγορία 1.2. 
 
3.  ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
 
3.1 Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν Έλληνες πολίτες και πολίτες-κρατών μελών της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης, εφόσον σωρευτικά κατέχουν τα απαιτούμενα προσόντα για τον αντίστοιχο κωδικό θέσης και 
πληρούν τις εξής προϋποθέσεις: 
α) Δεν εμπίπτουν στα κωλύματα διορισμού του άρθρου 8 του ν. 3528/2007 σύμφωνα με το οποίο δεν μπορεί 
να επιλεγεί όποιος: i) έχει καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση 
(κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, 
απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ' υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και για 
οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, 
ii) είναι υπόδικος και έχει παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της 
προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε, iii) έχει, λόγω καταδίκης, στερηθεί τα 
πολιτικά του δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή, iv) τελεί υπό δικαστική συμπαράσταση, 
β) Οι άνδρες υποψήφιοι έχουν ολοκληρώσει τις στρατιωτικές υποχρεώσεις τους ή έχουν νόμιμα απαλλαγεί 
από αυτές. 
γ) Οι πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης έχουν άριστη γνώση της ελληνικής γλώσσας. 
3.2 Δεν δύνανται να υπογράψουν Σύμβαση για την παρούσα Πρόσκληση: οι μόνιμοι και αναπληρωτές 
εκπαιδευτικοί καθώς και οι υπάλληλοι του δημοσίου, των ΝΠΔΔ, των ΝΠΙΔ, των ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και 
των Ανεξαρτήτων Αρχών, συμπεριλαμβανομένων των δόκιμων υπαλλήλων και των απασχολούμενων στους 
ανωτέρω φορείς με Σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου και Ορισμένου Χρόνου. 
 
4.  ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗ 
 
4.1  Βαθμός πτυχίου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης: από 50 έως 100 μόρια. Εφόσον στο πτυχίο 
αναγράφεται αριθμητική βαθμολογία, τα μόρια ισούνται με τον βαθμό του πτυχίου με ακρίβεια δύο 
δεκαδικών ψηφίων πολλαπλασιαζόμενο επί 10. Στην περίπτωση που δεν αναγράφεται αριθμητική 
βαθμολογία αλλά μόνο αξιολογική κλίμακα «Καλώς», «Λίαν Καλώς» και «Άριστα», λαμβάνεται υπόψη η 
κατώτερη βαθμολογία από τις κλίμακες και χορηγούνται 50, 65 και 85 μόρια αντιστοίχως, ενώ στην 
περίπτωση που δεν βεβαιώνεται αντιστοιχία βαθμού ή αξιολογικής κλίμακας χορηγούνται 50 μόρια. 
4.2  Μεταπτυχιακός/διδακτορικός τίτλος σπουδών: 50 μόρια. Μοριοδοτείται μόνο ένας 
μεταπτυχιακός/διδακτορικός  τίτλος. 
4.3  Συναφής επαγγελματική εμπειρία, όπως αυτή περιγράφεται στα απαραίτητα προσόντα και 
συγκεκριμένα στο αντικείμενο κάθε θέσης, πλέον της ελάχιστης απαιτούμενης των δεκαοκτώ μηνών για τις 
κατηγορίες 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, και δώδεκα μηνών για την κατηγορία 1.5: έως 25 μόρια, ήτοι ένα (1) μόριο για 
κάθε μήνα επιπλέον της ελάχιστης απαιτούμενης, με ανώτατο όριο τους 25 μήνες. 
4.4  Συνέντευξη: έως 100 μόρια. Κατά τη συνέντευξη συνεκτιμώνται και αξιολογούνται η γνώση του 
Προγράμματος και των διαδικασιών υλοποίησής του, η στενή συνάφεια της επαγγελματικής εμπειρίας με 
το αντικείμενο της θέσης, συμπεριλαμβανομένου του ευρωπαϊκού και εθνικού νομοθετικού και 
κανονιστικού πλαισίου που το διέπει και των υποχρεώσεων που υπέχει το ΙΚΥ ως Εθνικός Οργανισμός, 
καθώς και η οργανωτική ικανότητα και η ικανότητα ένταξης και εργασίας του υποψηφίου σε περιβάλλον 
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ομάδας. Η μοριοδότηση της συνέντευξης κάθε υποψηφίου προκύπτει από τον μέσο όρο των βαθμών των 
μελών της Επιτροπής Αξιολόγησης. 
 
5.   ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ - ΕΛΕΓΧΟΣ - ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 
 
5.1  Οι ενδιαφερόμενοι δύνανται να εκδηλώσουν ενδιαφέρον μόνο για έναν κωδικό θέσης. Σε 
περίπτωση υποβολής περισσότερων της μίας αιτήσεων, απορρίπτονται όλες ως μη επιλέξιμες. 
5.2  Οι υποψήφιοι υποχρεούνται να υποβάλουν την αίτηση και τα σχετικά δικαιολογητικά σε 
σφραγισμένο φάκελο διάστασης Α4 με την ένδειξη «Αίτηση σε συνέχεια της 14565/04.11.2026 
Πρόσκλησης». Ο φάκελος αποστέλλεται ταχυδρομικώς με συστημένη επιστολή ή εταιρεία ταχυμεταφοράς 
στο ΙΚΥ, (Τμήμα Διοίκησης, Λεωφόρος Εθνικής Αντιστάσεως 41, 14234 Νέα Ιωνία) το αργότερο έως τις 
16.11.2026 (σφραγίδα ταχυδρομείου/ εταιρεία ταχυμεταφοράς) και περιλαμβάνει επί ποινή αποκλεισμού 
τα κατωτέρω δικαιολογητικά προς απόδειξη των απαιτούμενων καθώς και των μοριοδοτούμενων 
προσόντων που δηλώνουν στην αίτησή τους: 
5.2.1 Αίτηση του Παραρτήματος Ι, πλήρως συμπληρωμένη και υπογεγραμμένη. 
5.2.2 Υπεύθυνη δήλωση με βεβαίωση γνησίου υπογραφής -μέσω ΚΕΠ ή της ψηφιακής πλατφόρμας 
gov.gr- ότι i) έλαβαν γνώση και αποδέχονται ανεπιφύλακτα τους όρους και προϋποθέσεις της 
14565/4.11.2026 Πρόσκλησης και ii) δεν εμπίπτουν στα κωλύματα διορισμού του άρθρου 8 του ν. 
3528/2007 σύμφωνα με το οποίο δεν μπορεί να επιλεγεί όποιος: α) έχει καταδικαστεί για κακούργημα και 
σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην Υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, 
απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την Υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ' 
υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας 
ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής β) είναι υπόδικος και έχει παραπεμφθεί με τελεσίδικο 
βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα 
παραγράφηκε γ) έχει, λόγω καταδίκης, στερηθεί τα πολιτικά του δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η 
στέρηση αυτή δ) τελεί υπό δικαστική συμπαράσταση, 
5.2.3 Βιογραφικό σημείωμα 
5.2.4 Αντίγραφο πτυχίου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης της  ημεδαπής  ή αναγνωρισμένου ισότιμου τίτλου 
σπουδών της αλλοδαπής. Εφόσον πρόκειται για τίτλους της αλλοδαπής, απαιτείται να συνυποβληθεί και η 
σχετική πράξη αναγνώρισης από τους αρμόδιους φορείς (ΙΤΕ/ΔΙΚΑΤΣΑ/ΔΟΑΤΑΠ/ΣΑΕΙΤΤΕ/ΣΑΕΠ/ΑΤΕΕΝ). 
5.2.5 Πιστοποιητικό γνώσης χειρισμού Ηλεκτρονικού Υπολογιστή (Η/Υ) βάσει του άρθρου 9 του π.δ. 
85/2022 «Καθορισμός Προσόντων Διορισμού σε θέσεις φορέων του Δημόσιου». Η γνώση χειρισμού Η/Υ σε 
θέματα επεξεργασίας κειμένων, υπολογιστικών φύλλων και υπηρεσιών διαδικτύου αποδεικνύεται ως εξής: 
α)  Πιστοποιητικά Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ που εκδίδονται από φορείς οι οποίοι 
πιστοποιούνται από τον Εθνικό Οργανισμό Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού 
Προσανατολισμού (ΕΟΠΠΕΠ) ή έχουν εκδοθεί από τον ΟΕΕΚ. Λοιπά παραστατικά (βεβαιώσεις εξεταστικών 
κέντρων, κάρτες δεξιοτήτων κ.λπ.) δεν γίνονται δεκτά. 
β)  Τίτλοι σπουδών τριτοβάθμιας, μεταδευτεροβάθμιας ή δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ειδικότητας 
Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ ή τίτλοι σπουδών, πτυχία ή μεταπτυχιακά διπλώματα, από την 
αναλυτική βαθμολογία των οποίων προκύπτει ότι οι υποψήφιοι έχουν παρακολουθήσει τέσσερα 
τουλάχιστον μαθήματα πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ (υποχρεωτικά ή επιλογής). Οι υποψήφιοι 
αποδεικνύουν επαρκώς τη γνώση χειρισμού Η/Υ ακόμη και με μόνη την υποβολή βεβαιώσεων τμημάτων 
ΑΕΙ και ΤΕΙ με τις οποίες πιστοποιείται ότι παρακολούθησαν επιτυχώς, σε προπτυχιακό ή μεταπτυχιακό 
επίπεδο, τέσσερα (4) εξαμηνιαία μαθήματα τα οποία κατά την εκτίμηση του Τμήματος εμπίπτουν στην 
περιοχή της Πληροφορικής ή του χειρισμού Η/Υ. 
γ)  Με πιστοποιητικά από φορείς της αλλοδαπής, υπό την προϋπόθεση ότι συνοδεύονται από σχετική 
απόφαση του ΕΟΠΠΕΠ περί της αντιστοίχισης τους. 
5.2.6 Αντίγραφο μεταπτυχιακού/διδακτορικού διπλώματος. Εφόσον πρόκειται για τίτλους πανεπιστημίου 
της αλλοδαπής, να συνοδεύονται από τις Πράξεις αναγνώρισης από τους αρμόδιους φορείς 
(ΙΤΕ/ΔΙΚΑΤΣΑ/ΔΟΑΤΑΠ/ΣΑΕΙΤΤΕ/ΣΑΕΠ/ΑΤΕΕΝ). 
5.2.7 Πιστοποιητικό γνώσης αγγλικής γλώσσας. Η γνώση και το επίπεδο γνώσης αγγλικής γλώσσας 
αποδεικνύεται βάσει του άρθρου 10 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός Προσόντων Διορισμού σε θέσεις 
φορέων του Δημόσιου». 
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5.2.8  Πιστοποιητικό άριστης γνώσης της ελληνικής γλώσσας (για πολίτες άλλου κράτους-μέλους της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης). Η γνώση και το επίπεδο ελληνομάθειας αποδεικνύονται βάσει του άρθρου 10 του π.δ. 
85/2022 «Καθορισμός Προσόντων Διορισμού σε θέσεις φορέων του Δημόσιου». 
5.2.9 Δικαιολογητικά επαγγελματικής εμπειρίας που αποκτήθηκε βάσει Σύμβασης εξαρτημένης εργασίας 
ή Σύμβασης έργου: 
α) Στις περιπτώσεις που η εμπειρία αποκτήθηκε στο Δημόσιο ή σε φορείς του δημόσιου τομέα του 
άρθρου 14 του ν. 4279/2014 απαιτείται βεβαίωση του δημόσιου φορέα, στην οποία αναγράφεται το είδος, 
το αντικείμενο και η διάρκεια της εργασίας ή του έργου του υποψηφίου. 
β) Στις περιπτώσεις που η εμπειρία αποκτήθηκε στον ιδιωτικό τομέα, απαιτούνται: (i) βεβαίωση του 
εργοδότη, στην οποία αναγράφεται το είδος, το αντικείμενο και η διάρκεια της εργασίας ή του έργου του 
υποψηφίου. (ii) βεβαίωση του αρμόδιου ασφαλιστικού φορέα, στην οποία αναγράφεται η διάρκεια της 
ασφάλισης του υποψηφίου και (iii) αντίγραφα των συμβάσεων που τεκμηριώνουν το είδος, το αντικείμενο 
και τη διάρκεια της επαγγελματικής εμπειρίας που δηλώνει ο υποψήφιος στην αίτησή του.  
5.3  Μετά την υποβολή της Αίτησης, γνωστοποιείται στον υποψήφιο ο αριθμός πρωτοκόλλου της 
αίτησής του με μήνυμα στη διεύθυνση του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που δηλώνει σε αυτήν. 
5.4  Κάθε Αίτηση επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης του ν. 1599/1986 και δεν επιτρέπεται να διορθωθεί 
μετά την προθεσμία υποβολής. 
5.5  Οι προϋποθέσεις και τα δηλωθέντα προσόντα (απαιτούμενα και μοριοδοτούμενα) πρέπει να 
υφίστανται κατά την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων. 
5.6 Απορρίπτονται ως μη επιλέξιμες οι εκπρόθεσμες αιτήσεις, οι αιτήσεις που δεν έχουν συνταχθεί και 
υποβληθεί κατά τα οριζόμενα στην παρούσα ή δεν συνοδεύονται από το σύνολο των δικαιολογητικών που 
απαιτούνται για την απόδειξη των απαιτούμενων προσόντων και των μοριοδοτούμενων προσόντων που 
δηλώνει ο υποψήφιος στην αίτηση. 
5.7  Η Επιτροπή Αξιολόγησης απορρίπτει τις μη επιλέξιμες αιτήσεις, αξιολογεί τους επιλέξιμους 
υποψηφίους και συντάσσει τους Προσωρινούς Πίνακες κατάταξης επιλέξιμων και απορριπτέων, οι οποίοι 
εγκρίνονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και αναρτώνται στον διαδικτυακό τόπο του ΙΚΥ. 
5.8  Οι υποψήφιοι μπορούν να ασκήσουν ένσταση ενώπιον της Επιτροπής Ενστάσεων, μέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στη διεύθυνση dioikisi@iky.gr, εντός αποκλειστικής προθεσμίας πέντε (5) 
ημερών. Η προθεσμία αναφέρεται ρητώς στην απόφαση των αποτελεσμάτων και αρχίζει από την επομένη 
της ανάρτησης των προσωρινών πινάκων στον διαδικτυακό τόπο του ΙΚΥ. 
5.9 Η Επιτροπή Ενστάσεων εξετάζει τις ενστάσεις και εισηγείται αιτιολογημένα προς το Διοικητικό 
Συμβούλιο την αποδοχή ή την απόρριψή τους. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κυρώνονται οι 
οριστικοί πίνακες επιλέξιμων και απορριπτέων που αναρτώνται στον διαδικτυακό τόπο του ΙΚΥ και 
κοινοποιείται η απόφαση επί κάθε ένστασης προς τον υποψήφιο. 
5.10  Στη συνέχεια καλούνται σε συνέντευξη διπλάσιος αριθμός από τις θέσεις κατά σειρά εγγραφής και 
προτεραιότητας στον Οριστικό Πίνακα Επιλέξιμων και όσοι τυχόν ισοβαθμούν στην τελευταία θέση του 
διπλάσιου αριθμού. Η σχετική ειδοποίηση αποστέλλεται δύο (2) ημέρες πριν τη συνέντευξη, στην 
ηλεκτρονική διεύθυνση που δηλώνει ο υποψήφιος στην αίτηση. Σε περίπτωση που υποψήφιος δεν 
παρουσιαστεί για οποιοδήποτε λόγο την ημέρα και ώρα της συνέντευξης, αποκλείεται και καλείται ο 
επόμενος στην κατάταξη του οριστικού πίνακα επιλέξιμων. Δεν επιτρέπεται ένσταση για λόγους που 
αφορούν τη συνέντευξη. 
5.11  Μετά την ολοκλήρωση των συνεντεύξεων, καταρτίζονται οι Οριστικοί Πίνακες προσληπτέων και 
επιλαχόντων υποψηφίων που εγκρίνονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και αναρτώνται στο 
διαδικτυακό τόπο του ΙΚΥ (www.iky.gr) και στη «Διαύγεια». 
5.12 Στην περίπτωση ισοβαθμίας επιλέγεται ο υποψήφιος κατόπιν δημόσιας κλήρωσης από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 
5.13  Οι προσληπτέοι καλούνται να προσέλθουν για την υπογραφή Σύμβασης, εντός εύλογης προθεσμίας 
που τάσσει το ΙΚΥ και στην οποία δεν δίδεται παράταση. 
 
6.  ΓΕΝΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 
 
6.1  Η υποβολή αίτησης και η συμμετοχή του υποψήφιου στη διαδικασία επιλογής συνιστά 
ανεπιφύλακτη αποδοχή όλων των όρων της παρούσας Πρόσκλησης. 
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6.2  Σε περίπτωση που υποψήφιος δεν προσέλθει εμπρόθεσμα για την υπογραφή Σύμβασης καθώς και 
σε περίπτωση πρόωρης λύσης της Σύμβασης για οποιοδήποτε λόγο, καθ' όλη τη διάρκεια της Σύμβασης, 
δύναται να επιλεγεί ο αμέσως επόμενος κατά σειρά κατάταξης χωρίς άλλη διαδικασία επιλογής. 
6.3  Το ΙΚΥ δύναται να διακόψει, αναβάλει ή επαναλάβει την παρούσα διαδικασία. Η υποβολή αίτησης 
και η κατάταξη υποψηφίου στον οριστικό πίνακα προσληπτέων δεν συνεπάγεται υποχρέωση του ΙΚΥ να 
καταρτίσει Σύμβαση. 
 
7.  ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ 
 
7.1  Το ΙΚΥ επεξεργάζεται τα προσωπικά δεδομένα των υποψηφίων για το σκοπό της αξιολόγησής τους 
και τη σύναψη των συμβάσεων εργασίας. 
7.2 Η επεξεργασία είναι απαραίτητη για την εκπλήρωση του καθήκοντος του ΙΚΥ να υλοποιήσει 
εγκαίρως και προσηκόντως το Πρόγραμμα προς εξυπηρέτηση του δημόσιου συμφέροντος (άρθρο 6.1.ε ΓΚΠΔ 
και άρθρο 5 Ν. 4624/2019) και τα ανωτέρω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για το χρονικό διάστημα που 
απαιτείται από την κείμενη νομοθεσία. 
7.3  Οι υποψήφιοι έχουν δικαίωμα υποβολής αιτήματος στο ΙΚΥ (εντύπως ή στη διεύθυνση 
dioikisi@iky.gr) για πρόσβαση και διόρθωση ή διαγραφή των προσωπικών δεδομένων ή περιορισμό της 
επεξεργασίας ή δικαίωμα αντίταξης στην επεξεργασία καθώς επίσης και το δικαίωμα υποβολής καταγγελίας 
στην Αρχή Προστασίας Δεδομένων (www.dpa.gr). 
 
Για διευκρινίσεις σχετικά με την παρούσα Πρόσκληση, οι υποψήφιοι μπορούν να απευθύνονται στο ΙΚΥ, στη 
διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου: dioikisi@iky.gr 
 
Η παρούσα Πρόσκληση δημοσιεύεται στο διαδικτυακό τόπο του ΙΚΥ (http://www.iky.gr) και στη «Διαύγεια». 
 
 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ του ΙΚΥ 
 
 
 
 

Βασιλική Κιντή 
Ομ. Καθηγήτρια ΕΚΠΑ 

 
 
 

 
                                                                ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
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                                                                ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I 

 
                                         ΠΡΟΣ: ΤΟ ΙΔΡΥΜΑ ΚΡΑΤΙΚΩΝ ΥΠΟΤΡΟΦΙΩΝ (ΙΚΥ) 

Θέμα: Αίτηση για σύναψη Σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο πλαίσιο της υπ’ 
αριθμ. 14565/04.11.2026 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. 

 

κωδικός θέσης:  ER …….. 

Όνομα: 
 
Επώνυμο: 

 
Όνομα πατρός : 
Όνομα  μητρός: 
Ταχυδρομική διεύθυνση:  

 
Ηλεκτρονική διεύθυνση:   
Τηλέφωνο: 
ΑΔΤ/ΕΚΔΟΥΣΑ ΑΡΧΗ:   
ΑΦΜ/ΔΟΥ:  
Εκπλήρωση στρατιωτικών υποχρεώσεων          ΝΑΙ                         ΟΧΙ       
 
 
Συνημμένα: 
 

1. Βιογραφικό σημείωμα  
 

2. Υπεύθυνη Δήλωση (Υ.Δ.) του άρθρου 8 ν. 1599/1986, με βεβαίωση γνησίου υπογραφής μέσω ΚΕΠ ή της 
ψηφιακής πλατφόρμας gov.gr 
 

3.  Αντίγραφο πτυχίου ή διπλώματος Ιδρύματος Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης της ημεδαπής ή αναγνωρι-
σμένου ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής. Εφόσον πρόκειται για τίτλους της αλλοδαπής θα πρέ-
πει να συνοδεύονται από τις Πράξεις αναγνώρισης από τους αρμόδιους φορείς (ΙΤΕ/ ΔΙΚΑΤΣΑ/ ΔΟΑΤΑΠ/ 
ΣΑΕΙΤΤΕ/ ΣΑΕΠ/ ΑΤΕΕΝ) 

 

 

 

Βαθμός πτυχίου με ακρίβεια δύο δεκαδικών ψηφίων: 

 

4. Αντίγραφο Μεταπτυχιακού/Διδακτορικού τίτλου σπουδών. Εφόσον πρόκειται για τίτλους πανεπιστημίων 
της αλλοδαπής να συνοδεύονται από τις Πράξεις αναγνώρισης από τους αρμόδιους φορείς (ΙΤΕ/ ΔΙΚΑ-
ΤΣΑ/ ΔΟΑΤΑΠ/ ΣΑΕΙΤΤΕ/ ΣΑΕΠ/ ΑΤΕΕΝ) 
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5. Πιστοποιητικό γνώσης Αγγλικής γλώσσας                                 

 
6. Αποδεικτικά μέσα επαγγελματικής εμπειρίας.          

Μήνες εμπειρίας:  ………………. 
 
 

7. Άλλα σχετικά πιστοποιητικά, όπως τίτλοι γλωσσομάθειας, επαγγελματικές πιστοποιήσεις, κ.λπ. 

 

 

 
 
 

                                                                                                                     Ημερομηνία:                 
       

                                                                                                                           Ο/Η αιτών/ούσα 
                                                                                         
 
                                                                                                                               (Υπογραφή)    
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ΑΔΑ: Ρ1Β346ΝΚΠΔ-ΥΘ9


